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INVERSION PUBLICA

PARA A REACTIVACION

ECONOMICA

* Plan concellos

- Mobilidade amable: Plan agora

* Infraestructuras sostibles: Convenios, Plan Movese
« Apoio aos sectores produtivos

* Aposta polo emprego

« Apoio a investigacion e innovacion

 Apoio ao emprendemento

- Asesoramento a persoas e pemes

* Inversion en formacion

* Inversion en Equilibrio sostible

« Loita fronte a despoboacion



OBXECTIVO PONTEVEDRA
PROVINCIA, ALIANZA LOCAL
#170DS

@EACTIV[-\CI()N REFORZO DA POLITICA
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E DEPORTIVA
CA IGUALDADE,
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EFICIENTE
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CREFORZO DOS SECTORES
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CRECEMENTO

L 164,50 M €

2020 o—m o ‘ 2018 '\
160,93 M € 157,96 M € 156,87 M €

2015 ‘ 2016 ' o8 2017

148,43 M € 151,97 M € 152,38 M €



2015

2016

2017

2018

2019

2020

2021

DEBEDA

I  0.95 il

I 2705 il €
I '5.¢7 mil. ¢
B 123 i ¢

B 395nmic

B o9mine

@

C -0
ORZAMENTOC @) ©
L/Lju)
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17 REFORZO DA 1 REACTIVACION CULTURAL
me  POLITICA SOCIAL \m¢ TURISTICA E DEPORTIVA

MEDIO AMBIENTE E
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SOSTENIBILIDADE
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ACCION C0S OBXECTIVOS
C CONCELLOS 11,16, 17
dos ODS

- Récord en transferencias aos municipios

« Plan Concellos, instrumento clave

- Convenios para a mobilidade sostible
92,68 %
CRECEMENTO

- Axudas e programas sociais municipais

* Plans de emprego nos Concellos

* Creacion de espazos de emprendemento e

6 1 ,20 M € de apoio as empresas

* Programas de recuperacion do patrimonio

55,80 M €

« Reactivacion cultural

* Rede de oficinas de turismo

AT ) ) l lo
2020 2021 In|C|at|va.s no e.ldo da |9ua dade e na loita
contra a violencia machista
 Estratexia transfronteiriza baseada na
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< REFORZO DA OBXECTIVOS

POLITICA SOCIAL 1,2,3,4 €10
dos ODS

- Duplicanse fondos para as axudas de
emerxencia

- Creacion de novas linas segun evolucion da
pandemia

3,03 %
CRECEMENTO

* Principe Felipe como centro de referencia

1 7,00 M € « Promocion do emprego

- Axudas e proxectos sociais

16,50 M €

* Traballo coa mocidade mais vulnerable

- Compromiso co acceso a educacion de
calidade

2020 2021
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< + MEDIO AMBIENTE E
POLITICAS DE SOSTENIBILIDADE

10,94 %
CRECEMENTO

32,00M €

2020 2021
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3550M €

OBXECTIVOS
6,7,8,9,11,
12,13,14,e 15
dos ODS

- Aposta por infraestructuras sostibles
- Mobilidade amable e segura
- Recuperacion de espazos publicos

 Promocions econdmicas: novas
oportunidades

- Emprendemento e asesoramento

* Politica de residuos exemplo en toda Europa
* Proxectos de transicion enerxética

- Apoio ao sector primario

* Benestar animal

* |+D+| en Mouriscade e Areeiro

- Apoio a economia verde

- Campanas de accion polo clima



TURISTICA E DEPORTIVA

< REACTIVACION CULTURAL

7,70 %
CRECEMENTO

19,50 M €

2020
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21,00M €

2021

OBXECTIVOS
3,4,8, 11,16 e17

\7 dos ODS

- Apoio a creatividade e creacion cultural
- Dinamizacion da nosa lingua

- Apoio a recuperacion do patrimomio

- Aposta por un turismo sostible

- Asesoramento e capacitacion para

o sector turistico

- Campanas vangardistas, equilibradas
e sustentables

- Aposta pola vida saudable

- Sinerxias cos sectores



< == |GUALDADE OBXECTIVO

\_? 9 dos ODS

- Sinal de identidade desta Deputacion

7,69 %
CRECEMENTO

* No contexto de pandemia: novas accions
proxectos de valor engadido polo seu

impacto social e educativo

* Necesidades de corresponsablidade fronte
1,30M €

a conciliacion

- Campanas e programas de concienciacion

e visibilizacion
2020 2021

* Promovendo o cumprimento do ODS 5
no ambito local
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UNHA ADMINISTRACION
EFICIENTE E INNOVADORA

3,65 %
CRECEMENTO

28,40 M €

27,40 M €

2020 2021
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OBXECTIVOS

8,12e 16
dos ODS

« Modernizacion da administracion

- Modelo de xestion de persoal eficaz e
transparente

- Ofertas de emprego

« Cualificacion

- Administracion electrénica 100 %

- Preparados para traballo telematico
- Sistema cita previa

 Centrales de compras para concellos
- Modernizacion do ORAL



ANO 2020

« 42 M € mobilizados

FO N D OS - 41 proxectos europeos

Liras de traballo: TIC, Emprendemento rural,

E U RO P E 0 S Sustentabilidade, Innovacion

ANO 2021

~

- Lanzamento dun novo Plan de Captacion de
novos Fondos Europeos

Linas de traballo: Axenda verde, axenda urbana, sus-
tentabilidade, innovacion, proxectos turisticos de im-
cO pacto multiplicador, dixitalizacion, aposta polo 1+D+l,
ORZAMENTOC @ o economia sostible, reto demografico
U0



ESCENARIO
CcOVID ORZAMENTO DE

VALOR ENGADIDO

~

- Plan Especial na Provincia para o
reequilibrio territorial (remanentes)

- Situacion economica de solvencia
que permite unha maior e efectiva
captacion e execucion de fondos EU

- Mellora na xestion do Oral
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“A Axenda 2030 segue sendo un referente cuxa validez viuse reforza-
da no escenario actual. E, sen dibida, a guia que debe inspirar os
plans e orzamentos de todos os paises para cimentar as bases de este
renovado e complexo camino cara o desenvolvemento sostible, po-
nendo o acento nas persoas, no planeta, na prosperidade e na paz”

~



